Faculdade Sul Fluminense

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

MATRIZ CURRICULAR 2021/2
1° Periodo
DISCIPLINAS CH
Financas Custos e Orcamentos 40
Gestdo Empresarial 40
Matematica Béasica 80
Métodos e Técnicas de Estudo e Pesquisa 80
Portugués Instrumental 80
Responsabilidade Socioambiental 40
Sociologia Organizacional 40
TOTAL 400
2° Periodo
DISCIPLINAS CH
Administracdo de Recursos Humanos 80
Elaboracéo de Projeto de Pesquisa 40
Gestéo e Processo Decisério 40
Leaislacédo Previdenciaria 40
Psicolodia Organizacional 80
Recrutamento, Selecdo e Avaliacdo de Potencial 80
Relacdes Trabalhistas e Sindicais 40
TOTAL 400
3° Periodo
DISCIPLINAS CH
Administracdo de Cargos e Salarios 80
Consultoria em Recursos Humanos 40
Comunicacédo e Negociacao 40
Direito do Trabalho 40
Filosofia, Etica e Direitos Humanos 40
Gestao da Cultura e Clima Oroanizacional 40
Orientacéo ao TCC (Projeto) 40
Rotinas e Calculos Trabalhistas 80
TOTAL 400
4° Periodo
DISCIPLINAS CH
Avaliacdo de Desempenho 80
Gestédo de Carreiras 80
Orientacdo ao TCC 80
Sequranca e Saude Ocupacional 80
Treinamento e Desenvolvimento 40
Topicos Especiais — Inovacgdo, Tecnologia e 40
Empreendedorismo na Gestéo de Pessoas.
TOTAL 400
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